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DDOOCCUUMMEENNTTOO  UUNNIICCOO  DDII  VVAALLUUTTAAZZIIOONNEE  DDEEII  RRIISSCCHHII  IINNTTEERRFFEERREENNZZIIAALLII  
((aarrtt..  2266,,  ccoo..  33  DD..LLggss..8811//0088))  

 

  

““SSEERRVVIIZZIIOO  GGEESSTTIIOONNEE  DDEELLLLAA  CCEENNTTRRAALLEE  DDII  CCOONNTTRROOLLLLOO  DDEEII  PPAARRCCHHEEGGGGII  

CCHHIIUUSSII    EE  DDEELL  SSEERRVVIIZZIIOO  DDII  AAPPEERRTTUURRAA//CCHHIIUUSSUURRAA  EE  SSOORRVVEEGGLLIIAANNZZAA  

DDEELLLLEE  SSCCAALLEE  MMOOBBIILLII””..  
 

affidata a: 

 
 

…………………………………………………………  

    
 

1.  Introduzione 

Il presente documento unico di valutazione dei rischi è stato redatto dalla scrivente azienda ATAM S.p.A. 

relativamente alla sede legale della Società (loc. Casenuove di Ceciliano n. 49/5), all’ufficio e all’impianto di risalita 

scale mobili accesso a nord alla città di Arezzo (via Pietri). L’individuazione e la valutazione dei rischi 

“interferenziali” è stata effettuata in ottemperanza all’art. 26 c.3 del D.Lgs. 81/08 e si riferisce alle sole 

condizioni di interferenza, non comprendendo l’analisi dei rischi specifici propri delle attività svolte dal 

soggetto a cui è affidata l’attività d’appalto, d’opera o di somministrazione. Il documento unico ha lo scopo, 

così come specificato dal dettato normativo, di individuare i rischi di interferenza fra le normali attività svolte 

dal personale della azienda scrivente e le attività che saranno svolte dalla ditta appaltatrice. Obiettivo 

della presente valutazione è l’individuazione delle misure di sicurezza di natura tecnica, organizzativa e 

comportamentale, necessarie alle eliminazione o alla riduzione a livelli accettabili dei rischi interferenziali. 

Le prescrizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori specificate nel presente 

documento unico devono essere scrupolosamente rispettate dai soggetti esterni a cui è affidato l’appalto e 

che potranno, eventualmente e previo benestare dell’azienda scrivente, proporre modifiche o variazione 

secondo la propria esperienza e professionalità. 

2. Prescrizioni di carattere generale 

Per tutti i lavori affidati e da eseguire presso il nostro stabilimento, il soggetto appaltatore deve 

rigorosamente osservare le norme di prevenzione infortuni previste dal D.Lgs. 81/08 9 Aprile 2008 nonché 

tutte le prescrizioni riportate nel presente documento e nei relativi allegati. Il soggetto appaltatore deve 
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altresì provvedere alla corretta informazione e formazione dei propri lavoratori che accedono nel nostro 

stabilimento consegnando loro copia delle allegate schede informative (Allegato III). 

È facoltà dell’azienda scrivente richiamare in qualsiasi momento l’osservanza di tali disposizioni e di 

prescrivere altresì l’allontanamento del personale che non si attenga scrupolosamente alle stesse. Il 

Responsabile del soggetto appaltatore o suo sostituto, deve far osservare le disposizioni indicate ed è 

ritenuto responsabile ad ogni effetto della loro inosservanza. Il soggetto appaltatore si impegna altresì ad 

assumere ogni iniziativa e adempimento necessario a sollevare l’azienda scrivente da ogni pretesa 

risarcitoria per danni che si volesse avanzare, per l’attività prestata presso il nostro stabilimento, da parte 

dei propri dipendenti e/o personale connesso a detta attività. 

Con la sottoscrizione del presente documento unico di sicurezza e in mancanza di ulteriori comunicazioni da 

parte del soggetto appaltatore, l’azienda scrivente riterrà ottemperati gli obblighi di informazione, cooperazione 

e coordinamento. Rimane peraltro comune l’impegno allo scambio di reciproche informazioni, per coordinare gli 

interventi di prevenzione e protezione ritenuti necessari, anche al fine di eliminare rischi dovuti alle 

interferenze tra i lavori di altri eventuali soggetti coinvolti nell’esecuzione dell’opera complessiva. 

3. Tessera di riconoscimento 

In ottemperanza all’art. 26 comma 8 del D.Lgs. 81/08, il personale del soggetto appaltatore deve essere 

sempre munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalità del 

lavoratore (nome, cognome, data di nascita e di assunzione, azienda di appartenenza). I lavoratori del 

soggetto appaltatore sono tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento e la semplice conservazione in 

tasca non è da ritenersi sufficiente. 

4. Prescrizioni di carattere organizzativo e procedurale 

I rischi interferenziali, analizzati nel dettaglio all’allegato III, possono coinvolgere sia il personale della ditta 

“esterna”, ma anche il personale dell’azienda scrivente e potenzialmente anche il personale di altri soggetti al 

momento presenti presso lo stabilimento. I rischi interferenziali principali riguarderanno il pericolo di 

investimento di personale a terra e in parte anche rischi di natura infortunistica connessi sia con gli impianti 

produttivi sia con le caratteristiche strutturali dei luoghi di lavoro. Le misure di prevenzione e protezione di 

carattere generale che qualsiasi soggetto esterno deve attuare comprendono sempre la generale presa 

visione delle caratteristiche ambientali e di contesto dell’area in cui si andrà ad operare, anche da effettuarsi al 

momento, ma comunque prima dell’inizio dei lavori di propria competenza. Con la sottoscrizione del 

presente documento unico di sicurezza e in mancanza di ulteriori comunicazioni, il soggetto appaltatore 

dichiara di accettare le misure di prevenzione e protezione descritte e sui particolari divieti e misure di 

sicurezza in vigore presso lo stabilimento ed elencate di seguito. 

a) La ditta appaltatrice, nell'esecuzione di qualunque genere di lavori di sua specifica competenza, si 

impegna ad attenersi a tutte le norme di legge, generali e speciali, in materia di prevenzione degli 

infortuni ed igiene del lavoro, uniformandosi scrupolosamente a qualsiasi altra norma e procedura 
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interna esistente o che potrà essere successivamente emanata in merito dalla ditta scrivente. Si impegna 

altresì ad utilizzare macchine, mezzi e attrezzature di proprietà conformi alle prescrizioni vigenti in 

materia di prevenzione infortuni. La ditta scrivente si riserva, in qualsiasi momento, la facoltà di esaminare 

le attrezzature dalla ditta appaltatrice e di effettuare ispezioni durante lo svolgimento dei lavori, 

intervenendo qualora non si riscontrino le necessarie garanzie di sicurezza. 

b) La ditta appaltatrice si impegna a mettere a disposizione dei propri dipendenti dispositivi di protezione 

individuale appropriati ai rischi inerenti alle lavorazioni ed operazioni da effettuare. Si impegna inoltre a 

disporre affinché i propri dipendenti non usino sul luogo di lavoro indumenti personali e abbigliamento 

che, in relazione alla natura delle operazioni ed alle caratteristiche degli impianti, costituiscono pericolo per 

l'incolumità personale. 

c) La ditta appaltatrice è obbligata all'osservanza ed all'adozione di tutti i provvedimenti e le cautele 

necessarie a garantire l'incolumità delle maestranze proprie e di terzi, evitare danni di ogni specie, 

sollevando nella forma più ampia, da ogni responsabilità civile e penale, la ditta scrivente, in tutte le sue 

funzioni preposte alla sorveglianza dei lavori. 

d) La ditta appaltatrice si impegna ad impiegare esclusivamente personale competente ed idoneo, 

convenientemente istruito sul lavoro da svolgere, sulle modalità d'uso dei macchinari, degli impianti, 

delle attrezzature e dei mezzi di protezione previsti, nonché informato sulle norme di sicurezza generali e 

speciali per l'esecuzione dei lavori affidati. 

e) La ditta appaltatrice si impegna ad attenersi scrupolosamente alle segnalazioni di pericolo, di obbligo, di 

divieto ed alle norme di comportamento richiamate dagli appositi cartelli segnaletici. 

f) La ditta appaltatrice si impegna a non divulgare all’esterno della ATAM S.p.A. il contenuto della 

documentazione consegnatagli ed a non effettuare copie. 

Il soggetto appaltatore dichiara di essere stato informato: 

a) Sulle modalità di evacuazione in caso di emergenza e informazioni sull’ubicazione del servizio di primo 

soccorso aziendale; 

b) Sull’obbligo di informare immediatamente il personale della ATAM S.p.A. non appena possano insorgere 

situazioni di rischio legate all'attività della ditta scrivente; 

c) Che l'ingresso di minori di età all'interno dello stabilimento deve essere preventivamente autorizzato 

dalla ditta scrivente in conformità a quanto disposto dalle vigenti leggi in materia di lavoro minorile. 

d) Che al momento dell'accesso all'interno dello stabilimento di nuovo personale non precedentemente 

segnalato, provvederà a fornire copia di tutta la documentazione inerente alla posizione di detto personale. 

5. Impiego di attrezzature dell’azienda scrivente 
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E’ vietato l’impiego, da parte del personale dell’azienda esterna di attrezzature di proprietà dell’azienda 

scrivente a meno di specifica autorizzazione da parte di ATAM S.p.A. In tali casi dovranno comunque 

essere rispettate le seguenti misure di sicurezza: 

 il personale dell’azienda esterna si impegna a far utilizzare l’attrezzatura di proprietà di ATAM S.p.A. 

solo a proprio personale capace, addestrato e qualificato per tale tipo di attrezzatura; 

 il personale dell’azienda esterna si impegna ad utilizzare l’attrezzatura di proprietà di ATAM 

S.p.A. avuta in uso, in maniera corretta e nel pieno rispetto delle disposizioni normative vigenti; 

qualsiasi uso non corretto è espressamente vietato; 

 il personale dell’azienda esterna si impegna a non manomettere, modificare l’attrezzatura avuta in uso 

e comunque dovrà restituirla in perfette condizioni comunicando qualsiasi malfunzionamento o 

problematica riscontrata. 

 

Allegati: 

Allegato I - Scheda di qualificazione dell’azienda esterna 

Allegato II - Nominativi e funzioni utili ai fini della sicurezza del personale ATAM S.p.A.  

Allegato III - Analisi dei rischi interferenziali e delle conseguenti misure di sicurezza 

 

La sottoscrizione del presente documento unico di valutazione obbliga il soggetto appaltatore a procede con la 

corretta informazione e formazione dei propri lavoratori su tutti i rischi e su tutte le misure di prevenzione e 

protezione ivi descritte in conformità agli artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/08. 

Il presente documento unico di valutazione dei rischi interferenziali è composto da un totale di n. 5 pagine oltre 

a n. 3 fascicoli allegati, è firmato per accettazione ed è parte integrante del contratto stipulato fra parti. 

Arezzo, ___________________ 

 

 ATAM S.p.A. 

 __________________________________ 

 

Per presa visione e accettazione:  

 Cooperativa/ Consorzio 

 ________________________________________ 
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Allegato I 

Scheda di qualificazione dell’azienda esterna 
 
 

DOCUMENTAZIONE A CURA DEL FORNITORE 
 

 

Il sottoscritto ……………………………………………..………………. 

nato a ……………………………………..……. il   ……………………………………………….. 

in qualità di legale rappresentante della Cooperativa/Consorzio ………………………………… 

con sede in ……………………..………… via ………………………………… n. ……………….. 

C.F. …………………………………. e P.I. …………………………………… 

iscritto all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali (Legge 381/1991 e Legge Regionale 

87/1997) al n. ………………………………………. 

 

con sistema di Gestione della Qualità certificato ISO 9001:2008      SI □       NO □       

 

consapevole sulla responsabilità penale cui può andare in contro in caso di dichiarazioni 

mendaci 

D I C H I A R A 
 
- di aver ottemperato alle disposizioni normative di cui al D.Lgs. 81/08 in materia di 

sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- di aver ottemperato alle disposizioni inerenti la sorveglianza sanitaria e la specifica 

idoneità alla mansione (ove previsto); 

- di possedere i requisiti di idoneità tecnico-professionale per l’esecuzione dei lavori 

affidati ai sensi dell’art. 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari 

in materia di documentazione amministrativa di cui al DPR del 28 dicembre 2000, n.445. 

 
 
A tal riguardo precisa che tutta la seguente documentazione è già stata acquisita dalla 
Stazione Appaltante: 
 
 

A. Visura Camera di Commercio Industria e Artigianato C.C.I.A.A. (non antecedente ai 

3 mesi); 

B. Curriculum aziendale; 

C. DURC Documento unico di regolarità contributiva in corso di validità; 

D. Elenco del personale impiegato sul sito; 

E. Copia attestati corsi di formazione sulla sicurezza del personale impiegato sul sito 

(art. 37 D.Lgs. 81/08); 

F. Copia attestati corsi formazione antincendio e primo soccorso (applicabile oltre 5 
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addetti in contemporanea o per condizioni particolari) (Art. 43 e 45 D.Lgs. 81/08); 

G. Copia avvenuta formazione sui rischi specifici ove previsti del personale impiegato 

sul sito (carrellisti, lavori in quota, DPI III Cat. …..); 

H. Descrizione delle attività che saranno svolte sul sito e dei rischi connessi (art. 26 

c.2 lett. b) o Piano Operativo di Sicurezza (ove applicabile e solo per lavori edili di 

cui al Titolo IV del D.Lgs. 81/08); 

I. Specifica dichiarazione attestante la conformità alle disposizioni legislative di 

macchine, attrezzature ed opere provvisionali; 

J. Elenco dei DPI forniti ai lavoratori. 

 

Tutta la sopraelencata documentazione costituisce parte integrante del presente documento 

anche se non materialmente allegata.  

 

 

 

 

 

Data _______________ Timbro e Firma 

 ______________________________
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Elenco dei lavoratori che potranno accedere ai locali di competenza di ATAM SpA 

(Cognome, nome, qualifica) 
 
 

 
 

 
_____________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 
 

Elenco delle attrezzature proprie che potranno essere utilizzate nei locali di competenza di ATAM SpA 
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Allegato II 

Nominativi e funzioni utili ai fini della sicurezza del personale ATAM S.p.A. 

 

 
Azienda : ATAM SpA 

Datore di lavoro: Bernardo Mennini 

Medico Competente: Massi Marianna 

Rappresentante dei lavoratori: Bambini Benedetta 
 
 
 
Servizio di Prevenzione e Protezione: 

  
 
Resp. S.P.P.: Roggi Giancarlo (esterno) 
 
 

 
Addetti Primo Soccorso: 

 
 

 

BENDONI DANIELE MENNELLA 
MASSIMILIANO NEROZZI 
SILVIO MUCCIFUORI STEFANIA 
FEDELI GIUSEPPE 
RICCI DANIELA CONTI 
DANIELE SPECA 
SABRINA BERNARDINI 
LAURA BAMBINI 
BENEDETTA 

 
Addetti Antincendio: 

 

 

 

BENDONI DANIELE MENNELLA 
MASSIMILIANO MUCCIFUORI 
STEFANIA FEDELI GIUSEPPE 
RICCI DANIELA CONTI 
DANIELE BERNARDINI 
LAURA NEROZZI 
SILVIO BAMBINI 
BENEDETTA SPECA 
SABRINA 

 
 
 
 

Per ricevuta di avvenuta consegna all’impresa esterna:     
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Allegato III 

Analisi dei rischi interferenziali e delle conseguenti misure di sicurezza 

 

 
Azienda esterna: ……………………………………………………………………… 
 

Responsabile dei servizi: ……………………………………………………………… 
 

Attività: GESTIONE CENTRALE DI CONTROLLO, APERTURA/CHIUSURA E SORVEGLIANZA SCALE MOBILI 
 

Periodo validità: dal     1/1/17    al       31/12/18 

 

 
 Accesso permesso, senza ulteriori autorizzazioni, ai seguenti locali: 

  sede legale di ATAM SpA – Arezzo, loc. Casenuove di Ceciliano 49/5   

 impianto di risalita scale mobili – Arezzo, via Pietri snc 

 

 Attività permesse senza necessità di ulteriori autorizzazioni ma che necessita comunque di 

coordinamento: 

 Servizio gestione della centrale di controllo dei parcheggi chiusi   

  servizio di apertura/chiusura delle scale mobili 

 sorveglianza delle scale mobili. 

 

 Dispositivi di protezione individuali che il soggetto deve avere a disposizione e deve utilizzare in base 

al lavoro da svolgere, ai rischi propri e ai rischi interferenziali: 

-  Scarpe antinfortunistiche 
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Riepilogo dei possibili rischi interferenziali, ambientali e di contesto 

 
 
Ribadendo il principio per cui il presente documento unico va ad analizzare i soli rischi interferenziali e non i 

rischi propri delle attività svolte dalle varie azienda appaltatrici, sono elencati e descritti di seguito i principali 

rischi interferenziali, di contesto ed ambientali a cui può essere esposto il lavoratore del soggetto esterno.  

Per ogni punto segnalato si leggano con attenzione le note in calce al documento (descrizione del rischio e 

misure di sicurezza). 

- Rischi di investimenti in aree interne;  

- Rischi di investimenti in aree esterne;  

- Rischi di cadute dall’alto o da dislivelli; 

- Rischi di contatto con elementi, parti o componenti di macchinari o impianti in movimento;  

- Rischi di scivolamento, cadute, urti, durante il transito nei vari locali di lavoro; 

- Rischi di contatto con componenti o parti surriscaldate o ustionanti; 
 

- Rischi connessi a condizioni di guasto di un impianto con sviluppo di fumo o esalazioni pericolose;  

- Rischi di caduta di materiali dall’alto; 

- Rischi di natura elettrica;   

- Rischi di incendio o esplosione; 

- Rischi di natura climatica (condizioni disagevoli);  

- Rischi di esposizione ad agenti chimici; 

- Rischi di esposizione ad agenti fisici (rumore);  

- Rischi di esposizione ad agenti fisici (vibrazioni);  

- Rischi di esposizione a campi elettromagnetici;  

- Altri rischi prevedibili: 

 
 

 

 
 

 

Possibili interferenze con altre aziende esterne: 
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DESCRIZIONE DEI RISCHI E DELLE MISURE DI PREVENZIONE OBBLIGATORIE 

 
Il soggetto esterno si impegna a rendere edotti i propri lavoratori sui rischi e sulle misure di sicurezza 

descritte di seguito. 

 

Ribadendo il principio per cui il presente documento unico va ad analizzare i soli rischi interferenziali e non i rischi 

propri delle attività svolte dall’appaltatore, si descrivono di seguito le misure di prevenzione e protezione che devono 

essere messe in atto durante lo svolgimento dei lavori affidati. 

 

Rischi da esposizione ad Agenti Chimici 

 

L’esecuzione degli interventi affidati potranno comportare esposizione diretta o indiretta a polvere, 

normalmente presente all’interno dei locali dell’azienda scrivente. La polvere aerodispersa, di norma non mai 

in concentrazioni tali da arrecare danni o patologie agli operatori lavoranti (concentrazioni inferiori al TLV), 

comunque nel caso l’azienda presti la propria opera in zone dove vi è presenza elevata di polveri si dovrà 

dotare di apposita semimaschera per polveri (FFP1). 

I lavoratori, prima di andare ad operare presso i locali, deve provvedere a: 

 verificare la presenza di agenti chimici pericolosi; 

 prendere atto della pericolosità degli agenti chimici presenti presso l’area di intervento; 

 richiedere informazioni a personale dell’impresa scrivente sulla eventuale presenza di agenti 

chimici non segnalati o etichettati; 

 verificare quale è la possibilità di entrare in contatto con agenti chimici pericolosi: 

- molto probabile 

- possible 

- improbabile 

Nel caso le operazioni svolte dal lavoratore comportino uso o sviluppino agenti chimici che possono dal 

luogo a pericolo (es. saldatura,..) dovrà essere preliminarmente avvisato il personale ATAM S.p.A. prima dello 

svolgimento delle operazioni e comunque ogni qual volta si renda necessario al fine di ridurre al minimo il 

rischio anche al personale presente nelle immediate vicinanze. Il personale addetto alle opere di pulizia e a tutte le 

fasi lavorative che prevedono l’utilizzo di prodotti chimici avrà cura di conservare unitamente ai prodotti le relative 

schede di sicurezza ed a conservare i prodotti in luogo dedicato deciso in accordo con la committenza. Nel caso di 

svolgimento di mansioni che prevedono l’utilizzo di attrezzature a motore l’impresa avrà cura di indossare idonei DPI 

e di effettuare tali operazioni lontano da altro personale  e da non addetti ai lavori.  

 

Rischi Infortunistici in genere 

 

L’esecuzione degli interventi affidati potranno comportare per i lavoratori, rischi infortunistici di varia natura, 

connessi sia con la particolarità dei luoghi di lavoro, ma anche imputabili alla presenza nei vari locali di 

lavoro di impianti, strutture, macchinari e quant’altro potenzialmente pericoloso. 

I rischi da tenere presente saranno almeno i seguenti: 
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 rischi di scivolamento, cadute, urti, durante il transito nei vari locali di lavoro; 

 rischi generici connessi a condizioni di guasto più o meno esteso di un impianto, e conseguente 

sviluppo di fumo o vapori; 

 rischi specifici dell’attività’, non valutati nel presente DUVRI in quanto propri delle attivita’ svolte 

dall’appaltatore; 

Le misure di prevenzione e protezione che l’appaltatore dovrà mettere obbligatoriamente in atto, sono i seguenti: 

 divieto di accesso o interventi su macchinari o impianti se non quelli precedentemente autorizzati; 

 i lavoratori  dovranno porre la massima  attenzione nell’accesso a qualsiasi luogo di lavoro;  a 

prescindere dall’attività svolta, dovranno sempre indossare scarpe antinfortunistiche con suola antiscivolo; 

 scrupoloso rispetto delle prescrizioni indicate al punto precedente circa la protezione da rischi chimici, 

anche di tipo infortunistico. 

 

Rischio Rumore e Vibrazioni 

 

L’esecuzione degli interventi affidati non dovrebbero comportare esposizione a rumore e a vibrazioni 

meccaniche. Nel caso l’attività svolta dai lavoratori provochi rumori elevati (ad esempio impiego di trapani,..), 

dovrà essere preliminarmente avvisato il  personale ATAM S.p.A. presente nelle immediate vicinanze e 

comunque nella zona interessata dall’intervento. In qualsiasi condizione  di  esposizione  a rumore elevato, sia 

ambientale che provocato, i lavoratori dovranno obbligatoriamente indossare cuffie o tappi di protezione. 

Per l’esposizione al rumore e vibrazioni da parte dell’impresa esecutrice si rimanda a specifico documento di 

valutazione in quanto rischio proprio legato alle attivita’ svolte dall’appaltatore.  

 

Rischio Elettrico 

 

L’esecuzione degli interventi affidati potranno comportare esposizione diretta o indiretta a rischi elettrici, sia 

connessi con l’attività svolta, sia connessi con interferenze con gli impianti dell’azienda scrivente. In linea 

generale dovranno essere attuate le seguenti misure di prevenzione e protezione: 

 divieto di manomettere i dispositivi elettrici (tale attività potrà essere attuata solo da personale 

qualificato e previa autorizzazione dell’azienda scrivente); 

 divieto di manomettere prese e spine esistenti; 

 obbligo di impiegare solo quadri, prolunghe e altro materiale elettrico  regolamentare e con gradi di 

protezione adeguati all’ambiente in cui si andrà ad operare; 

 

Rischio di Incendio e Esplosione 

 

Nel seguente paragrafo si tiene conto di: 

 guasto a componenti di impianti elettrici, cortocircuito;  

 surriscaldamento di componenti meccaniche di macchine e attrezzature; 

Lo sviluppo di un incendio o di una esplosione potrebbe anche essere connessa direttamente con lo 

svolgimento delle attività affidate ai lavoratori i quali dovranno operare con la massima prudenza attuando le 
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seguenti misure di prevenzione e protezione: 

- per lo svolgimento di attività nelle immediate vicinanze di stoccaggi di sostanze infiammabili e 

facilmente combustibili in qualsiasi condizione critica, i lavoratori dovranno valutare con l’azienda scrivente 

l’attuazione di ulteriori e specifiche misure di sicurezza, da annotare in calce al presente documento nella 

sezione “Ulteriori misure di sicurezza”; 

- in tutti i casi in cui vengono svolte attività, da parte dei lavoratori, che possono potenzialmente dar 

luogo ad un principio di incendio anche localizzato (es. opere di saldatura,..), dovranno essere tenuti a 

portata di mano idonei mezzi di lotta antincendio (estintori). 

 

Nel caso di sviluppo di incendio provocato dal soggetto appaltatore, lo stesso dovrà intervenire tentando 

l’immediato spegnimento mediante l’uso degli estintori, dando contemporaneamente l’allarme al personale di 

ATAM S.p.A. presente nel reparto o nei reparti limitrofi. Nel caso l’incendio non possa essere domato con il solo 

impiego degli estintori, tutto il personale del soggetto appaltatore dovrà immediatamente evacuare i locali o 

comunque allontanarsi dalle aree di pericolo. Il soggetto appaltatore dovrà accertarsi che  il personale di ATAM 

S.p.A. sia stato correttamente allertato. Nel caso di sviluppo di incendio dagli impianti dell’azienda scrivente, il 

personale del soggetto appaltatore dovrà sincerarsi che non vi sono pericoli per i propri lavoratori e accertarsi che 

il personale della ATAM S.p.A. abbia provveduto a dare l’allarme.  

Nel caso di assenza di personale della ATAM S.p.A.  sarà  obbligo del  soggetto  appaltatore  provvedere  a dare 

l’allarme, procedendo con l’evacuazione dai locali e l’allontanamento dalle zona interessate dall’incendio.  Resta 

obbligo di qualsiasi impresa appaltatrice assicurare la presenza, presso l’area di lavoro, di almeno un proprio 

addetto al servizio antincendio, adeguatamente formato ed addestrato. 

Presso i locali di lavoro oggetto dell’interevento sono appese planimetrie con indicazione dei percorsi per le uscite 

di emergenza e con l’ubicazione dei presidi e allarmi antincendio. 
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COSTI PER LA SICUREZZA 
I  costi per la sicurezza da affrontare per i rischi “interferenziali“ dei lavori affidati all’azienda  ATAM  S.p.A. alla azienda 
appaltatrice sono quantificati in euro  472,80, come da dettaglio di seguito riportato: 
 
 

COSTI DELLA SICUREZZA 
 

(Prezziario regionale dei lavori pubblici) 
 

 

CODICE DESCRIZIONE U.M. PREZZO QUANTITA’ 
COSTO 
TOTALE 

TOS16_17.S08.002.002 

Assemblea periodica dei 
lavoratori in materia di sicurezza e 
di salute, con particolare 
riferimento al proprio posto di 
lavoro ed alle proprie mansioni 

    

 Costo per ogni ora di assemblea. ora 50,00 4 200,00 

TOS16_17.S08.002.003 
Spese accessorie e di gestione 
per assemblea e controlli in 
materia di sicurezza 

    

 Costo per ogni addetto. ora 13,64 20 272,80 

    TOTALE 472,80 

 
 
 
 

Sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/05 e smi. 

 


